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18 районов 

Алтайского края 

(Приложение 1) активно 

включились в 

выполнение задачи по 

подготовки кадров к 

реализации проекта 

«Школьные службы 

примирения» (далее 

ШСП) - подготовили 

команды, как на базе 

АКИПКРО, так и их 

педагогические кадры 

прошли стажерские 

практики на базе школ-пилотов. 27 районов подготовили от 1до 3 педагогов. 

26 районов не имеют подготовленных кадров для реализации проекта ШСП. 

Таким образом, задача подготовки кадров остается актуальной и на 2015 год. 

Лидерами в процессе подготовки кадров для ШСП стал Барнаульский, 

Бийский, Заринский образовательные округа. Проблемными территориями – 

Рубцовский образовательный округ и Славгородский образовательный округ. 

Хотя в этих округах есть районы, в которых есть подготовленные кадры. 

Задача – организовать проведение стажерских практик на базе школ-пилотов 

в этих округах – актуальна на 2015 год. 

Наиболее 

представлены в составе 

обучающихся – учителя 

(на базе АКИПКРО – 

38%,  на базе школ – 

37%), заместители 

директора по 

воспитательной работе 

(20% - АКИПКРО, 16% 

- пилотные площадки); 

психологи (11%-

АКИПКРО; 16%- 

пилотные площадки). 
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Директора в списках обученных составили 10% на базе АКИПКРО, 8% на 

базе школ. 

 

По итогам анкетирования обученных выявлялось эмоционально-

оценочное отношение к проекту «Школьные службы примирения»: 

 58% опрошенных указали, что «План по созданию ШСП разработаем и 

создадим, только не за один день, работа должна быть вдумчивая и 

постепенная 1-2 года»;  

 42% опрошенных указали «Идея благая, но нет сил и кадров для её 

реализации в нашей школе».  

Вопрос по выбору модели ШСП для создания и реализации в школе 

показал следующую картину: 

58% респондентов указали, что наиболее реальная в условиях их 

образовательного учреждения «сервисная модель», которая включает работу 

со случаем на основе добровольческого объединения старшеклассников, 

учителей, родителей, психолога, социального педагога; 

23% - выбрали воспитательную модель; 

11% - «профилактическую модель» - работу с трудными подростками в 

условиях службы как структурного подразделения комиссии по 

урегулированию конфликтов участников образовательных отношений; 

8% респондентов указали на необходимость комплексной работы по 

указанному направлению. 

 
 

Все обучающиеся отметили необходимость обучения по каждой 

технологии более углубленно. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение 1 

 

Подготовка кадров ШСП 

 

2014 

 
АКИПКРО СП-пилоты 

Алейский район 1 0 

Алтайский район 6 4 

Баевский район 1 0 

Бийский район 4 4 

Благовещенский район 0 0 

Бурлинский район 1 0 

Быстроистокский район 0 0 

Волчихинский район 0 0 

город Алейск 6 0 

город Барнаул 37 44 

город Белокуриха 0 0 

город Бийск 33 4 

город Заринск 3 8 

город Змеиногорск 3 0 

город Камень-на-Оби 3 0 

город Новоалтайск 5 0 

город Рубцовск 4 1 

город Славгород 2 0 

город Яровое 0 0 

Егорьевский район 0 0 

Ельцовский район 2 0 

Завьяловский район 4 0 

Залесовский район 0 0 

Заринский район 1 3 

ЗАТО Сибирский 0 0 

Змеиногорский район 1 0 

Зональный район 0 1 

Калманский район 0 1 

Каменский район 4 20 

Ключевский район 1 0 

Косихинский район 4 21 

Красногорский район 0 0 

Краснощёковский район 0 0 

Крутихинский район 0 0 

Кулундинский район 0 0 

Курьинский район 0 0 

Кытмановский район 4 0 

Локтевский район 0 0 



Мамонтовский район 1 0 

Михайловский район 1 0 

Немецкий национальный район 1 0 

Новичихинский район 0 0 

Павловский район 2 39 

Панкрушихинский район 3 0 

Первомайский район 0 0 

Петропавловский район 0 0 

Поспелихинский район 8 0 

Ребрихинский район 0 0 

Родинский район 1 0 

Романовский район 0 0 

Рубцовский район 2 1 

Славгородский район 2 0 

Смоленский район 0 2 

Советский район 0 0 

Солонешенский район 2 0 

Солтонский район 0 0 

Суетский район 2 0 

Табунский район 1 0 

Тальменский район 0 0 

Тогульский район 0 10 

Топчихинский район 5 0 

Третьяковский район 1 0 

Троицкий район 0 0 

Тюменцевский район 8 27 

Угловский район 0 0 

Усть-Калманский район 2 0 

Усть-Пристанский район 0 0 

Хабарский район 0 0 

Целинный район 4 6 

Чарышский район 0 0 

Шелаболихинский район 1 0 

Шипуновский район 2 0 
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Приложение 2 
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